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El Padre Judge dijo que... “s/
se mantiene el espiritn anténtico y
se trasmite el espiritu originario,
esta idea de familia engendrard los
mids hermosos frutos, para honor y
gloria de Dios y para el
Sfortalecimiento de la Iglesia”.

Regla de Vida

Articulo 8

El Consejo de la Familia del Cenaculo Misionero se reuni6 del 16 al 18 de
junio de 2000, en el Centro de Espiritualidad Madre Bonifacia, en
Philadelfia, Pennsylvania. Como parte de nuestra continua reflexion
conducente a la celebracién del centenario en el 2009 (MCF/FCM 100), nos
empefiamos en la busqueda del “Espiritu de Familia” que debe mantenerse
actualizado dentro de la Familia del Cenaculo Misionero.

El Consejo recibié y aprobé informes de los comités permanentes y ad hoc,
y de cada uno de los Custodios Generales. También dedicamos tiempo a
observar las dinamicas del Consejo de la Familia del Cenaculo Misionero y
del proceso de toma de consejo dentro del Consejo y de los comités. La
siguiente reunién del CFCM es del 8 al 10 de septiembre de 2006, en
Philadelphia. John Skrodinsky, ST comenzara a servir como Secretario
Ejecutivo.

Del Comité Planificador “MCF/FCM 100”

Damos gloria al Dios Trino:
e Reclamando y dando gracias por quienes somos en la Iglesia
e Celebrando con un corazén grato nuestros pasado y presente

e Encendiendo un fuego que nos permita una mayor expresién de nuestros
dones al mundo

Los resultados deseados serfan:
e Mayor visibilidad de la FCM en la Iglesia y en el mundo
e Un mayor aprecio de nuestra diversidad como familia en lo
internacional/de género/y estilo de vida
e Un mayor entendimiento de nuestra “providencia diaria” como misioneros
y de como compartirla con otros
e Crecimiento en nuestra habilidad para tomar Consejo unos de otros

e Nuevos modelos y estructuras para proyectar a la FCM hacia el futuro

Proceso para alcanzar lo anterior:

El MCF/FCM 100 realizé una encuesta entre la membresia de las distintas
ramas, para explorar las suposiciones y actitudes de los miembros de cada rama
con respecto a la FCM. Todos los miembros de cada rama fueron animados a
participar en la pesquisa.

Cada rama se ocupara de nombrar a cinco comités regionales internos para
planificar encuentros locales de la FCM para tomar consejo sobre los resultados
de la encuesta, sobre asuntos pertinentes al futuro de la FCM, y para nombrar

delegados que los representen en la celebraciéon del 2009.




